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1. Introduccio

Les Normes d’Organitzacié i Funcionament del Centre, NOFC, de I’'Escola Bressol Municipal
Les Caliues recullen el conjunt d’acords que regulen l'organitzacid i el funcionament diari
del servei. En aquest sentit, contenen la normativa de funcionament de I'escola,
estructuren els criteris i les pautes a nivell técnic, funcional, pedagogic i administratiu i
harmonitzen les postures de tots els sectors que hi tenen incidéncia.

Recullen també els drets i deures de totes les persones que d’una o altra manera, participen
en el procés educatiu dels infants, estructurant les normes técniques, funcionals,
pedagogiques i administratives de |'escola.

Com a eina per regular la realitat de tot el que envolta el procés educatiu, aquest ha de
ser un document viu, que haura de modificar-se i poder canviar quan aquesta realitat varii.

El desenvolupament i aplicacié d’aquest document es basara en els seglients principis:

+ Assegurar l'ordre intern que permeti assolir, amb una major plenitud, els objectius
educatius.

« Afavorir el desenvolupament de I’'educacié i la convivencia dins un marc de tolerancia i
respecte a: la llibertat, la personalitat, la raga, el sexe, la cultura i les conviccions de
les families i els infants.

+ Respectar el dret de tots els membres de la comunitat educativa a intervenir en les
decisions que els afectin mitjangant els seus representants i els canals legalment
establerts.

« Avaluar i proposar esmenes a aquest NOFC, per tal d’adaptar-lo a la realitat escolari a
la normativa vigent.

2. Referents normatius

El present document és redactat de conformitat amb les disposicions de caracter general i
especific que sén d’aplicacio als centres de primer cicle d’educacid infantil i que son les
seguents:

Legislacio educativa general

e Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educacié.

e Llei organica 8/2021, de 4 de juny, de proteccid integral a la infancia i I'adolescéncia
davant la violéncia.

e Llei 14/2010, del 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i I'adolescéncia.

Legislacio especifica

e Decret 21/2023, de 7 de febrer, d’ordenacié dels ensenyaments de I'educacié infantil.

e Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen el primer cicle de I'educacio infantil
i els requisits dels centres.

e Decret 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia dels centres educatius.

Escola Bressol Municipal Les Caliues
lescaliues.lagarriga.cat



Les Caliues

B Bresmsol Munaopod

e Decret 150/2017, de 17 d’octubre, de I'atencié educativa a I'alumnat en el marc d’un
sistema educatiu inclusiu.

Seran d‘aplicacié totes les normatives vigents en matéria educativa, de seguretat i salut,
de proteccié de dades i dret a I'honor, intimitat i propia imatge, proteccié del menor i
gualsevol altra que apliqui als centres educatius de I'educacié infantil de primer cicle, que
no estiguin recollides en aquest document.

3. Ambit d’aplicacié

Aguestes NOFC son d’aplicacio per part de totes les persones que conformen la comunitat
escolar de I'Escola Bressol Municipal Les Caliues de la Garriga:

+ Alumnat inscrit a I'escola

+ Families de I'alumnat inscrit a I'escola

+ Personal docent

+ Direccio

« Personal no docent: administracid, personal de cuina, de neteja o altres

+ Personal de gestié que actua en representacié de I’Ajuntament de la Garriga
com a titular de I'escola

« Personal de gestié que actua en representaciéo de I'empresa concessionaria
del servei

+ Totes aquelles persones o entitats que per qualsevol motiu i temporalment
entrin dins la comunitat escolar

El seu ambit fisic d’aplicacio és |'edifici propi del centre ubicat a la Garriga, al carrer de Sta.
M. del Cami, 52, i qualsevol lloc o edifici on s’hagués desplacat la comunitat escolar en la
seva totalitat o en un grup petit, per tal de realitzar alguna activitat propia del centre.

4. Organigrama

Titularitat

La titularitat de I’'Escola Bressol Municipal les Caliues és de I’Ajuntament de la Garriga,
responsable d’emetre les directrius generals del centre i té delegades, per conveni amb el
Departament d’Educacid, les competéncies relacionades amb el procés de preinscripcio i
admissid d’infants i les relacionades amb el Consell Escolar.
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Gestio

La gestid de l'escola la porta a terme I'empresa Serveis per a la Infancia Créixer Junts,
com a adjudicataria del servei, responsable del funcionament del centre d'acord als plecs
de prescripcions administratives i técniques del contracte, amb la supervisié de I'Area
d’Ensenyament de I'’Ajuntament de la Garriga.

Personal

El personal de |'escola esta format per 1 directora, 8 educadores (1 de les quals assumeix
la funci6 de coordinadora), 6 técniques auxiliars, 2 monitores de menjador, 1
psicopedagoga, 1 cuiner, 1 cuinera ajudant, 2 netejadores i 1 auxiliar administrativa.
Depenent del nimero d‘infants matriculats, el personal variara atenent a la ratio
establerta pel Departament d’Educacié.

El personal esta contractat per Serveis per a la Infancia Créixer Junts.

Organs de participacié

Els organs de participacié de l'escola son I’Associacié de families d'alumnes (AFA) i el
Consell Escolar. Les funcions d’aquests organs estan desenvolupades al punt 9 del present
document.

5. Comunitat escolar

5.1 Funcions del personal educatiu
Constitueix el personal educatiu de lI'escola: directora, coordinadores, educadores,
educadores de suport, psicopedagoga i monitores de menjador.

5.1.1 Direccio
La Direccié exercira diferents tipus de funcions: organitzatives i de gestid, pedagdgiques i
administratives.

Gestio funcional i organitzativa
« Planificacié i avaluacio del pla estratégic, pla de gestié i d'objectius del servei.

+ Elaboracié d'objectius de treball concrets a partir de la planificacié general de I'area de
negoci; establint el calendari, els responsables i el seguiment adient.

« Organitzacid i supervisio de I'execucié de la programacié general de I’'escola.

+ Realitzar l'analisi dels processos del servei: seguiment dels indicadors de gestio,
processos, procediments, protocols, instruccions de treball de I'escola.

+ Actualitzacié de la documentacié oficial de I'escola bressol i de la informacid
corresponent dels infants, vetllant pel compliment dels requisits legals establerts.

+ Responsabilitzacié de I'organitzacid, coordinacid i supervisid de aspectes laborals
i demetodologia de treball, segons directrius establertes per I'Area de Persones.

+ Dimensionar els recursos humans i técnics a les necessitats del centre i serveis que
s’han d’oferir, conjuntament amb la coordinacié pedagogica.
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Informar a les families del funcionament del servei i dels drets i deures (NOFC).
Afavorir les condicions que garanteixin I|'acollida en un ambient d'afecte,
comprensié i seguretat emocional i material.

Responsabilitzacié de la transmissid i execucid de les tasques derivades del Planificacié
d'Innovacié Estratégica de Créixer Junts i de I’Area de Negoci.

Suport técnic i organitzatiu amb la gestio i planificacid de la renovacié de la licitacio,
fent participar I'equip educatiu.

Presidir el Consell Escolar de I'escola bressol.

Coordinar-se amb els organs de participacié escolar (Consell Escolar i AFA).

Gestio6 de persones

Gestionar i liderar I'equip (personal docent i no docent), conjuntament amb la
coordinacié pedagogica.

Suport tecnic i organitzatiu a I’equip educatiu i del no docent.

Motivacio de I'equip en el desenvolupament del funcionament del servei.
Supervisidé de les actuacions dels professionals adscrits al servei, amb coordinacio
pedagogica.

Avaluacié de l'actuacié dels professionals del servei amb el suport de la
coordinadora pedagogica.

Proposta del pla formatiu anual dels equips, adaptat a les necessitats del servei.
Planificacio, realitzacié i avaluacié del pla formatiu del servei i de cadascun dels
professionals, amb el suport de la coordinadora pedagogica.

Seleccio i avaluacié de I'equip del servei.

Gestido economica

Planificar i responsabilitzar-se de la gestié economica del servei.

Participacié en I'elaboracio i el seguiment del pressupost del servei.

Supervisid y seguiment de I'estat del pressupost del servei.

Gesti6 institucional i comercial

Facilitar i promoure l'intercanvi i la col-laboracié amb altres institucions de I'entorn.
Responsabilitzacié de la Promocio i Comunicacié del servei.

Gestio institucional

Participar en les reunions convocades per I’Ajuntament de la Garriga i per Serveis
per a la Infancia Créixer Junts.

Tasques de direcci6 en I'atencioé directe a les aules

Participar de I'atencié directa a l'aula, possibilitant la realitzacié d’activitats de major
envergadura o que requereixen fer petits grups.

Donar suport a les educadores en diferents moments del dia, incorporant-se a la
vida quotidiana de les aules.

Participar en les activitats educatives.
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+ Supervisar que es duu a terme els criteris metodologics establerts en el PEC, i
propiciar la innovaciéo metodologica a les aules.

+ Treballar conjuntament amb la coordinadora pedagogica per establir la linia
metodologica de I'escola.

« Promoure el creixement professional de I'equip i la millora del servei.

5.1.2 Coordinadores
Les funcions de les coordinadores son:

Gestio funcional i organitzativa

+ Coordinacié de les tasques dels/les professionals del nivell assignat.

« Dirigir les reunions de coordinacié i informar dels acords a la direccié.

+ Informar a la direccid d‘incidéncies en relaciod als infants i les seves families.

« Vetllar pel compliment dels acords establerts en les reunions, aprovats per la
direccié.

« Participacid en l'elaboracié del Projecte Educatiu de centre, PAC, les NOFC i en la
memoria anual.

« Adquirir una visié global del projecte juntament amb la direccié.

+ Participacio en I'avaluacié periodica del grau d'assoliment i progrés dels objectius,
proposant i modificant les estratégies i metodologies si s’escau, per adequar-les a
la realitat especifica dels infants.

+ Resolucio de conflictes de forma agil i eficient del nivell afectat.

« Promoure i aconseguir el benestar integral dels infants amb actuacions que
afavoreixin I'assumpcié d’habits.

+  Proporcionar suport a les families o altres persones de referéencia, conjuntament
amb altres professionals.

+ Responsabilitzacié de la documentacié que gestiona.

Gestio de persones

« Coordinar-se amb els professionals que intervenen amb els infants i les families.

+ Suport técnic als equips en el desenvolupament del funcionament de l|'escola
bressol.

+ Promoure dinamiques que facilitin la participacié dels membres de I'equip i
col-laboradors/es.

« Vetllar per la qualitat de la intervencié de I’'equip educatiu.

+ Acolliment i integracid dins I'equip dels nous professionals que intervenen en I'escola
bressol (personal suplent i del personal en practiques).

+ Realitzacié de les tasques encomanades en relacié al seguiment del pla de
practiques i avaluacié dels alumnes en practiques.

I totes les que pertoquen pel fet de ser educadora d'aula.
Les funcions de la coordinadora pedagodgica son:

Gestié funcional i organitzativa
+ Coordinacié de les tasques dels/les professionals conjuntament amb la direccié.
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« Dirigir les reunions de coordinacié i informar dels acords a la direccié.

« Informar a la direccié d’incidencies en relacié als infants i les seves families i
proposarconjuntament amb ella I'estratégia de resolucié.

« Vetllar pel compliment dels acords establerts en les reunions, aprovats per la direccio.

« Participacid en |'elaboraci6 del projecte educatiu de centre i en la memoria, pac.

«  Adquirir una visié global del projecte juntament amb la direccio.

« Participacid en l'avaluacioé periddica del grau d’assoliment dels objectius, proposant
i modificant les estratégies i metodologies si s’escau, per adequar-les a la realitat
especifica dels infants.

+ Resolucid de conflictes de forma agil i eficient del nivell afectat.

« Promoure i aconseguir el benestar integral dels infants amb actuacions que
afavoreixin I'assumpcié d’habits.

+  Proporcionar suport a les families o altres persones de referéencia, conjuntament
amb altres professionals.

+ Responsabilitzacié de la documentacié que gestiona.

Gestio de persones

« Coordinar-se amb els professionals que intervenen amb els infants i les families.

«  Suport tecnic a I'equip en el desenvolupament del funcionament de I'escola bressol.

+  Promoure dinamiques que facilitin la participacié dels membres de l'equip i
col-laboradors/es.

« Vetllar per la qualitat de la intervencié de I'equip educatiu.

« Acolliment i integracid dins I'equip dels nous professionals que intervenen en l'escola
bressol (personal suplent i del personal en practiques).

+ Realitzacié de les tasques encomanades en relacié al seguiment del pla de
practiques i avaluacié dels alumnes en practiques.

« Participar en l'elaboracié del pla formatiu anual dels equips, adaptat a les
necessitats del servei juntament amb la direccié. Planificacid, realitzacid i avaluacio
del pla formatiu del servei i de cadascun dels professionals.

5.1.3 Educadores
Les funcions de les educadores son:

Gestio funcional i organitzativa

+ Responsabilitzar-se del grup classe tutoritzat i assegurar una atencio
individualitzada a les families de I'alumnat del grup.

+ Adequar la programacio al grup d’edat del qual n'és responsable seguint els criteris
metodologics i model curricular del centre.

« Posar en practica tots els elements i eines pedagogiques per tal de procurar la millor
atencid, cura i educacié als infants que atenen.

+ Fer el seguiment de l'accié educativa per tal d’analitzar I'aprenentatge i observar el
progrés i nivell evolutiu de l'infant individualment.

+ Col-laborar amb la direccio en la fixacio dels criteris d’organitzacio interna del centre
(distribucié d’educadors, grups, utilitzacio racional de I'espai, seleccié del material).
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Col-laborar amb la direccié en l'elaboracié del PEC, del PGA, de les NOFC i de la
memoria anual de centre.

Responsabilitzar-se del control d’entrades i sortides del centre de I'alumnat i dels
seus responsables.

Confeccionar un dossier individual en el que figurin les observacions sistematiques
i les entrevistes amb les families.

Analisi del treball fet i del curs, elaborant un informe de cada infant.

Realitzar tasques educatives destinades a introduir valors culturals, desenvolupar
actituds positives i la personalitat de cada infant.

Atendre I'horari d’acollida, de dinar i de descans com una franja igual a la resta del
temps pel que fa a la importancia educativa d’aquestes situacions de vida i
aprenentatge.

Gestio institucional

Participar en les reunions convocades per la direccid i en les reunions col-lectives i
entrevistes programades amb les families.
Facilitar experiencies d'intercanvi professional en |I'ambit educatiu.

5.1.4 Educadores de suport
Les funcions de les educadores de suport sén:

Gestio funcional i organitzativa

Participar del dia a dia en les aules assignades, portant a terme conjuntament amb
I'educador/a d’aula les activitats programades.

Posar en practica tots els elements i eines pedagogiques per tal de procurar la millor
atencio, cura i educacio als infants que atenen.

Col-laborar amb la direccié en |'elaboracié del PEC, del PGA, de les NOFC i de la
memoria anual de centre.

Col-laborar amb el tutor/a, amb la realitzacié dels informes de valoracié de
I'alumnat.

Participar en les reunions convocades per la direccié i en les reunions col-lectives i
entrevistes programades amb les families o tutors/es legals.

Realitzar tasques educatives destinades a introduir valors culturals, desenvolupar
actituds positives i la personalitat de cada infant.

Atendre I'horari d’acollida, de dinar i de descans com una franja igual a la resta del
temps pel que fa a la importancia educativa d’aquestes situacions de vida i
aprenentatge.

Participar de les activitats de formacié continuada promogudes pel centre.
Responsabilitzar-se del control d’entrades i sortides al centre de I'alumnat i dels
seus responsables.

Dur a terme la neteja del material didactic.

Participar en les elaboracions de les programacions d’aula, dels projectes escolars i
dels registres necessaris dels espais que atenen.
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5.1.5 Personal de menjador
Les funcions del personal de menjador sén:

Gestio funcional i organitzativa

+ Seguir la linia de treball de I'escola

« Facilitar els habits d'autonomia personal i social que permeti als infants obtenir una
bona socialitzacié i autonomia.

+ Ajudar a lI'assoliment dels habits basics d’higiene, alimentacid, ordre aixi com les
habilitats socials.

« Control de les incidencies o simptomes que afectin als usuaris/es i comunicacio
d’aquests, si escau, a la coordinacié o direccid.

+ Formalitzacié de la documentacié i dels registres propis del centre.

+ Traspassar les informacions rellevants a les families i a les/els educadors/es
tutors/es.

Funcions propies espai de menjador:
« Preparar i recollir els espais de menjador i de dormitori.
* Promoure un ambient relaxat tant en I'espai de menjador com en el de descans.
* Preparar el menjar (tallar, triturar, servir...)

Funcions propies espai de serveis complementaris:

« Planificar les rutines del servei

« Elaborar i dur a terme les programacions

« Realitzar tasques educatives destinades a introduir valors culturals, desenvolupar
actituds positives i de personalitat de cada infant.

+ Recollida i endreca de I'espai i material utilitzats.

+ Controlar les entrades i sortides al centre dels infants i de les seves families o
responsables.

5.1.6 Psicopedagoga
Les funcions de la psicopedagoga sén:

+ Treballar en xarxa amb el CDIAP de Granollers (intercanvi d’'informacio,
protocols,...)

+ Treballar directament en els casos derivats pels professionals de I'escola, creant un
protocol d’actuacié en els diferents casos.

Donar resposta a les demandes de les families, fent reunions amb elles i/o amb
I'educadora de referencia per acordar quins aspectes s’han de treballar i quina
metodologia es portara a terme.

« Ajudar en la seva tasca professional al personal de I'escola, fent sessions individuals
amb cada una d’elles per potenciar els aspectes positius i reforgar els aspectes a
millorar.

« Documentar tots els casos que tracti i arxivar-los a l'expedient de l'infant
corresponent.

« Traspassar la informacid corresponent a direccid i a la coordinadora pedagogica.
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5.1.7. Vetllador
Les funcions del vetllador sén:

Treballar en xarxa amb el personal educatiu i la psicopedagoga per tal de coordinar
I'acompanyament als infants amb dificultats o desenvolupament diferent.

Treballar directament en els casos derivats pels professionals de l‘escola, tot
acompanyant els infants de la manera més individualitzada possible.

Fer un seguiment dels infants tot informant-ne la direccid, la psicopedagoga i la
tutora o tutor de cada grup.

Col-laborar en la gestié i informacié que es dona a les families.

5.2 Funcions personal no educatiu

5.2.1. Auxiliar administrativa
Les funcions de l'auxiliar administrativa son:

Controlar I'aprovisionament i els subministraments del servei.

Recollir les llistes mensuals de menjador, amb el niumero de serveis utilitzats per a
cada nen/a.

Portar a terme, amb Direccid, el seguiment de despeses del centre.

Controlar la documentacio aportada per els serveis externs (servei de cuina i servei
de neteja i manteniment)

Donar suport a la direccié de |'escola bressol en la recerca, classificacio i gestié de
tot tipus de documentacié relacionada amb l’‘escola i atendre a les demandes
administratives de la direccio.

Control i vigilancia en les entrades i sortides de les families a I’escola.

Atencid a les families: presencialment i telefonicament.

Mantenir al dia I'inventari de mobiliari, material didactic, parament de menjador etc.
Gestionar la base de dades dels infants i els seus expedients en paper.

Recollir les incidéncies relatives a canvis d’horaris dels infants, baixes, serveis
utilitzats...

Preparar i enviar a I’Ajuntament I'arxiu amb les quotes que s’han de cobrar a les
families, en funcid dels serveis utilitzats.

Comptabilitzar tots els moviments de |I'escola (despeses i ingressos; cobraments i
pagaments).

Realitzacid del procés de preinscripcid i matricula.

5.2.2. Personal de cuina
Les funcions del personal de cuina soén:

Rebre els aliments i verificar les comandes.

Fer les comandes dels aliments juntament amb la directora del centre.
Preparar els carros del dinar.

Recollir la cuina un cop han dinat els infants.

Preparar els berenars.

Mantenir la cuina neta en tot moment.
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5.2.3. Personal de neteja
Les funcions del personal de neteja son:
« Fer les tasques de neteja i manteniment encomanades segons el pla de neteja.
+ Recollir la cuina després del berenar.
+ Advertir a la directora de les possibles incidéncies de manteniment.
+ Fer les comandes dels productes de neteja juntament amb I'administrativa.
+ Tancar els llums i aparells de calefaccid, assegurar-se que |'escola esta ben tancada
i posar l'alarma, en marxar al vespre.

5.3 Drets i deures

Del personal docent i no docent
Drets
- Participar activament en la gesti6 del centre.
- Convocar a les families per tractar assumptes relacionats amb I'educacié dels seus
fills/es.
- Assistir a les reunions.
- Tots aquells drets recollits a la legislacié vigent.
Deures
- Col-laborar amb la Direccio en |'elaboracié del PEC, el PAC, i la Memoria Anual.
- Atendre i informar les families amb relacié al desenvolupament integral del seu
fill/a.
- Atendre les necessitats fisiques i fisioldgiques i d’higiene dels infants, introduint-los
en la progressié d’adquisicié dels habits.
- Participar en les reunions convocades per la Direccié i en les reunions i entrevistes
amb les families.
- Realitzar tasques educatives destinades a aplicar les programacions i a introduir
valors i actituds positives a cada infant.
- Realitzar activitats de formacié permanent.
- Complir amb I'exercici de les seves funcions docents.
- Assistir puntualment, a totes les activitats de |I'escola, d’acord amb el seu horari.
- Realitzar una atencid personalitzada i de la diversitat dels infants.
- Guardar el secret professional en tots aquells aspectes que ho requereixin.

De les famili
Drets
- Rebre de forma correcta i continuada el servei.
- Rebre per al seu fill/a una educacié que vetlli pel desenvolupament integral de
I'infant.
- Col-laborar en les activitats educatives.
- Comptar amb l'atencié de professionals preparats per prestar el servei.
- Ser informat de qualsevol aspecte relacionat amb I’educacid del seu fill/filla.
- Tenir la informacié necessaria sobre qiestions de tota indole que afectin al
funcionament de I'escola bressol.
- Esser atés, per part del personal del centre, en les peticions d’entrevista, en els
suggeriments i reclamacions que la familia cregui oportunes.
- Comptar amb unes instal:-lacions segures i en bon estat d’higiene.
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Deures
- Aportar el material necessari per a l'activitat escolar diaria.
- Ajudar o col-laborar amb I'equip educatiu, si s'escau, en alguna activitat.
- Facilitar al centre les informacions del fill o filla que siguin rellevants per a I'atencié
de les seves necessitats i el seu procés d'aprenentatge.
- Atendre les peticions d’entrevista o de comunicacié que formuli I'escola.
- Abonar les tarifes establertes per a cadascun dels serveis.
- Acceptar i complir les Normes d’Organitzacié i Funcionament del centre.

6. Infraestructura
Espais
L'escola disposa de 8 estances per distribuir els infants en grups nascuts dintre el mateix
any natural o en el mateix moment evolutiu.

- Dues estances per a infants de 4 mesos a 1 any.

- Tres estances per a infants d'1 a 2 anys.

- Tres estances per a infants de 2 a 3 anys.

- Un dormitori.

- Les estances poden ser utilitzades com a espais per al servei de menjador i de
descans.

Aquesta distribucid d’estances pot tenir modificacions, en cas de necessitat del servei
d’acord amb I'empresa adjudicataria i I’Ajuntament de la Garriga.

El centre educatiu disposa d’espais comuns per a tots els nens i nenes:

- Una sala d'usos multiples: com a menjador, sala de psicomotricitat, sala d’activitats,
sala de reunions amb les families... segons les necessitats de I'escola.

- Cuina.

- Passadis i vestibul on hi ha diferents racons de joc i de treball pels infants.

- El jardi de l'escola.

També es disposa de zones destinades a la gestid del centre:
- Vestibul i secretaria.

- Despatx de Direcci6.
- Sala d’educadores.
- Zona de magatzem (al jardi i dins del centre).

L'escola disposa de recursos materials per tal d’acomplir els objectius pedagogics del centre.
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Capacijtat

La capacitat actual de I'escola és de 115 infants. Només en casos excepcionals, com per
acollir nens/es amb necessitats educatives especials o un germa/ana bessé/ona d’algun
guehagi estat acceptat a I’'escola seguint el procediment legal d’adjudicacié de places, es
pot demanar a inspeccié I'augment de ratio.

L'escola disposa de recursos materials per tal d’acomplir els objectius pedagogics del
centre.

Distribucié de | l

Cada aula te una educadora responsable.

Les educadores de suport es distribueixen per les 8 estances de l'escola segons les
necessitats dels infants i programacié d’activitats.

El nombre d’alumnes per estances és el que estableix la normativa:

- 4 mesosalany (I0) : 8infants
- 1lanya?2anys (I1) : 13 infants
- 2anysa3anys (I2) : 20 infants

7. Linia pedagogica
D’acord amb el Projecte Educatiu del Centre, les linies de treball sén les segients:

- Considerar els infants d’acord amb la seva etapa educativa.

- Garantir per a cada infant que les situacions d’aprenentatge estimulen la seva
curiositat per tot el que I'envolta.

- Atendre al qué fan els infants, facilitar la seva participacié en totes les activitats per
aconseguir el desenvolupament de la seva autonomia.

- Orientar tota l'activitat educativa amb l’‘objectiu fonamental que l'infant gaudeixi del
temps que comparteix a l'escola.

- Treballar els habits d’autonomia personal, socials i de respecte pel medi natural
seguint les linies marcades pel projecte educatiu.

- Prioritzar la utilitzacié de material didactic natural.

- Assegurar la mobilitat dels infants per tot I'espai escolar, especialment |'exterior i
afavorir el seu desenvolupament motriu.

- Considerar I'educadora de cada infant com a professional referent en la cura de l'infant i
la comunicacié amb les families.

- Organitzar la planificacié de I'activitat educativa, el funcionament i la relacié de grups
amb les educadores de nivell, amb una coordinadora de referéncia.
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- Considerar les educadores de suport com a professionals basiques pel bon
funcionament de |’escola i prioritzar la seva tasca com a polivalent i d’ajuda a tots els
nivells.

- Reconeixer, facilitar i fer efectiu el compromis de les families en el procés educatiu
dels seus fills i filles.

- Assegurar el seguiment del procés de creixement i activitats dels infants per
compartir-lo amb les families.

- Cercar els canals apropiats per aconseguir la confianga i una bona comunicacié amb
les families.

- Establir una coordinaciéo amb el segon cicle d’Educacié Infantil per tal d’assegurar la
transicio adequada de l'infant a l'escola i facilitar la continuitat del seu procés
educatiu.

8. Organitzacio i funcionament

8.1 Horari
L’horari d’escolaritat és de 9h a 12.00 i de 15.00 a 17.30 hores.

El servei de menjador s’ofereix de les 11.30 a les 15.00 hores.

El servei d’acollida matinal s‘ofereix de 7.30 a 9.00 hores.

Cada curs s’estableixen franges per a l'entrada i sortida esglaonada dels infants que es
recullen al dossier informatiu que es lliura a les families en el moment de la matriculacio.
En cas de necessitat justificada es pot acordar amb |'escola un horari adaptat.

Es demana a les families que acompanyin i recullin els infants a la seva aula o a I'espai
assignat en cada moment i que es respectin els horaris d’entrada i sortida.

L'educadora ha d’estar informada de quina persona recollira I'infant. Si hi ha alguna variacio
cal que les families avisin amb antelacié (via teléfon o agenda) i indicar qui vindra a recollir
I'infant, el seu nom i DNI.

Un menor d’edat pot venir a recollir un infant sempre i quan tingui 16 anys o més i tingui
una autoritzacié signada per la familia.

8.2 Serveis complementaris

L’escola ofereix els serveis complementaris d’acollida i menjador d’Us exclusiu per als nens
i nenes matriculats al centre.

Per a qualsevol modificacié de serveis complementaris cal signar I'alta o baixa del servei
per tal que sigui efectiu, si no és aixi, se seguira cobrant la quota del servei.

Escola Bressol Municipal Les Caliues
lescaliues.lagarriga.cat

15



Les Caliues

B Bresmsol Munaopod

Acollida

El servei d’acollida matinal és un espai de rebuda per a les families que no poden
acompanyar els nens i nenes a I’'hora de l'inici de I'escola.

S’ofereix el servei d’acollida de 7.30 a 9.00 o bé de 8.00 a 9.00 hores.

Menjador

El servei de menjador és un espai on s’ofereix el dinar i I'estona de descans als nens i
nenes durant la franja horaria de les 11.30 a les 15.00 hores. Inclou dinar i berenar com
a quota Unica.

El menjar es cuina a les mateixes instal-lacions de I'escola equipades per a aquest fi. Els
menus son variats i adaptats a les necessitats i intolerancies dels infants.

La utilitzacié de 12 dies o més, al mes, del servei d'acollida o menjador comportara la
consideracio de fix, ja que el personal de menjador és contractat per mesos sencers.

Els alumnes esporadics han d’avisar a administracié abans de les 10 h del mati del mateix
dia, que es quedaran a dinar.

Si una familia té contractat el servei de menjador de forma fixa:
- Sialgun dia l'infant no es queda a berenar: no se li descomptara I'import del
berenar no realitzat ni se’l podra endur a casa.
- A partir del segon dia d'absencia a l'escola i fins que retorna l'infant es
descomptara, I'import de la matéria prima.

8.3 Calendari

El calendari de I'escola |'aprovara el consell escolar per a cada curs escolar en funcié del
calendari lectiu aprovat pel Departament d’Educacié i tenint en compte el calendari escolar
dels centres educatius de la Garriga aprovat al Consell Escolar Municipal.

En tot cas, el periode lectiu s’establira sempre durant 11 mesos, des de setembre fins a
juliol.

Els dies durant els quals es tancara el servei de |'escola seran:

- El mes d’agost.

- Els festius establerts al calendari oficial de festes laborals aprovat per la Generalitat
de Catalunya i els dies de festa local aprovats per I’Ajuntament de la Garriga.

- Un dia de lliure disposicié a triar entre els que aprovi el Consell Escolar Municipal.

- dijous de pasqua.

- Un maxim de 8 dies no festius inclosos al periode de vacances escolars de Nadal
establertes pel Departament d’Educacio per a cada curs escolar.

Els 3 primers dies laborables abans de l'inici del curs i els darrers 5 dies laborables de
juliol es dedicaran a treball intern de I'equip sense infants.

De dilluns a dimecres de pasqua s'oferira el servei en horari intensiu de matins.
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8.4 Adaptacio

Per afavorir el procés d’adaptacié s'acorda amb cada una de les families, a I'entrevista
inicial, el procés d'adaptacié de la primera setmana per afavorir la incorporacié dels infants a
I'escola d’'una manera tranquil-la i progressiva.

L'escola fara una proposta dels horaris d'adaptacié i es tindra en compte les
situacions familiars.

El personal educatiu procurara adaptar-se a les necessitats de la situacié familiar ila
individualitat de cada infant.

8.5 Orientacions sanitaries, medicaments i accidents
Orientacions sanitaries

Si un nen/a mostra falta d’higiene repetidament es comunicara a la familia per tal que ho
resolgui. Si no hi ha resposta per part de la familia s’'informara d’aquest cas els Serveis
Socials.

S’avisara les families quan l'infant tingui febre superior a 37,5 °C, o faci 3 diarrees liquides
amb un interval de temps curt, o tingui conjuntivitis o presenti simptomes de malestar o
d’alguna malaltia contagiosa, per tal que el vinguin a recollir.

L'infant quan tingui febre, diarrea o alguna malaltia diagnosticada com a contagiosa ha
d’estar 24 hores a casa sense els simptomes abans de tornar a I'escola.

En cas de presentar febre sobtada, superior a 38°C |'educadora podra administrar
paracetamol, sempre amb prévia autoritzacid, per escrit, i indicant la quantitat a administrar,
de la familia.

Si linfant presenta simptomes de patir una malaltia contagiosa i la familia considera que
no hi ha perill de contagi per a la resta de criatures de I'estanca, cal que ho justifiquin
presentant un certificat médic conforme el seu fill o filla pot assistir a I'escola.
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Els periodes de no assisténcia a l'escola a causa de malalties transmissibles sén els
seguents:

MALALTIA PERIODE DE NO ASSISTENCIA
Febre Fins que estigui 24 hores sense febre i toleri I'activitat
general

Infeccid respiratoria aguda de | Fins que estigui 24 hores sense febre i toleri I'activitat
vies altes (=refredat) general

Faringitis (=amigdalitis, Fins que estigui 24 hores sense febre i toleri I'activitat
=angines) general

Gastroenteritis (=diarrees) Fins que estigui 24 hores amb deposicions normals
Oxiuriasi (=cucs) Fins després del primer dia de tractament

Varicel-la Fins el 6& dia d'inici de lI'exantema o quan les lesions

s’hagin assecat i fet crosta

Xarampio Fins 5¢ dia d'inici de I'exantema.
Nota: si es confirma, cal excloure tots els nens/es no
vacunats fins que el risc de contagi hagi passat (21 dies).

Exantema sobtat Fins desaparicio de I'exantema.

Impetigen contagids Fins a 48 hores després d’iniciat el tractament

Conjuntivitis purulenta (=amb | Fins a 24 hores després d’iniciat el tractament
lleganya)

Aftes a la boca (=llagues) Fins que es curin les lesions

Parotiditis (=galteres) Fins a 9 dies de l'inici de la inflamacioé de les glandules
Polls, sarna Fins després de 24h de tractament

Malaltia ma-peu-boca No cal exclusié

Megaloeritema (malaltia de la | No cal exclusio

bufetada)

Medicaments

El personal educatiu no subministrara cap medicament sense la recepta meédica
que ho justifiqui i la autoritzacié signada dels tutors legals. Aquest procediment també
inclou medicaments homeopatics.

Si un infant ha de fer una dieta especifica (intolerancia al gluten, lactosa...), cal un
certificat médic que ho dictamini. Es demana un certificat medic acreditatiu quan la
familia manifesti que un infant que patia al-lérgia hagi quedat resolta. Quan aquesta
intolerancia ja s’hagi curat, també s’ha de portar un certificat médic especificant el fi de la
dieta especial.

Només es dura a terme un canvi de dieta en el menu (astringent, laxant o qualsevol altra
canvi que no requereixi certificat médic) durant 3 dies, si aquesta dieta hagués de continuar
després de 3 dies, s’haura d’aportar el certificat médic corresponent.
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Accidents

Si l'infant pateix un accident lleu, les primeres cures les realitzara I'educadora.
Si I'accident requereix una visita al centre meédic per realitzar la cura, s’avisara a la familia.

Si I'accident és greu es comunica a la familia que s’avisa una ambulancia; durant el trajecte
I'acompanyara una educadora fins que arribi la familia.

8.6. Pla d’'emergeéncia

El Pla d’emergencia és un document que defineix la seqliéncia d’actuacions que es
desenvolupen per al control de les emergéncies, donant resposta a les preguntes: Queé es
fara?, Qui ho fara?, Quan?, Com?, On?.

El document es revisa anualment i les actuacions s’adeqien en tot moment a la
disponibilitat dels mitjans humans i materials existents en el conjunt del centre.

Anualment:
+ S’informa a les persones de |I’'equip del Pla d’'emergéncia del servei.
+ Les persones de nova incorporacié a I'equip es formen en referéncia al pla.
+ Es realitza un simulacre d’emergéncia que permet incorporar millores i
comprovar/recordar les actuacions necessaries que han de realitzar totes les
persones en casos d’emergeéencia.

8.7. Dret d'Gs d’'imatge

La difusié d'imatges que facin identificables persones ha de comptar amb el consentiment
de la persona afectada, llevat que tingui cobertura en el que estableix la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals,
o una altra norma amb rang de llei. No s'impedeix la informacié grafica sobre un
esdeveniment public quan la imatge d'una persona determinada aparegui com a
merament accessoria.

La direccié del centre és responsable Unicament d'alld que es capti dins el recinte del
centre. No és responsable de les captacions d'imatges obtingudes en espais publics externs
al centre.

En el cas de menors d'edat, cal el consentiment de la familia, per aquest motiu, les families
signen en el moment de la matricula, I'autoritzacié de drets d’'imatge dels seus fills i filles.
Si no existeix |'autoritzacio familiar les imatges d’aquests infants no es poden fer publiques
o bé s’han de pixelar.

Aguest consentiment podra ser revocat en qualsevol moment.
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8.8. Relacions centre-familia

La familia és per a un infant el referent educatiu més important. Quan una familia pren
I‘opcid de portar el seu fill o filla a I'escola bressol, I’equip d’escola assumeix el compromis
de compartir amb la familia I'educacié de l'infant.

Per aquest motiu, I'escola bressol:

Considera primordial la relacié constant i fluida amb la familia de cadascun dels infants.
Manté el contacte amb les persones responsables dels infants respectant sempre
Iatribucio legal de la patria potestat.

Assegura l'accés a la informacié que permeti el coneixement de les caracteristiques de
I’escola bressol, I'accié educativa que es du a terme i el funcionament general.
Potencia la participacio activa de les families a través dels organs de participacio, és a
dir, promovent la seva representacié al Consell Escolar i I'existéncia d'una AFA.
Permet la realitzacio de propostes per part de les families. Aquestes podran ser
debatudes, acceptades i aprovades per |'escola sempre que estiguin basades en la tasca
educativa i no afectin la linia pedagogica o l'organitzacié interna plasmada en aquest
reglament

Amb l'objectiu de facilitar la comunicacié i el treball en conjunt, s’han dissenyat diferents
tipus d’actuacions i recursos:

Reunions:

« Una reuni6 de benvinguda al centre al juliol, a totes les families del centre. On es
presentaran les tutores i les aules (a ser possible), es fara un recordatori de les
normes i funcionament de centre i s’explicara el procés d’adaptacid.

+ A mitjans de setembre, es fa una segona trobada, aquest cop per aules, on es
comparteix amb les totes les families les primeres setmanes d’escola. En aquesta
trobada també s’explica la metodologia de l'escola i es concreta el model de
participacio de les families.

« Al febrer, es realitza una tercera trobada, també per aules, per compartir el que
s’ha estat treballant a I'aula al llarg de curs, qué es treballara a partir d’aquell
moment, i altres temes relacionats amb el grup-aula i escola bressol.

Les families entren a I'aula a acompanyar o recollir el seu infant i comentar els
aspectes quotidians o rellevants amb l'educadora (durant els horaris d’entrades i
sortides)

Informacio a les cartelleres de |’'escola bressol sobre el funcionament escolar.

Traspas d’informacié sobre el seguiment dels infants a través I’'agenda diaria digital
(Kindertic), fotografies, documents informatius, informe de fi de curs, etc.

Circulars informatives: notificacions d’activitats, de material necessari,
suggeriments, recordatoris, etc.
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=  Waeb, que recull informaci6 sobre els serveis de |’'escola bressol les propostes que es
fan, recursos per les families, enllagos interessants, articles...

= Entrevistes programades amb |'educadora de referéncia:
« Inicial: abans de comencar el curs, per a coneixer-se i saber de l'infant.
+ Seguiment: durant el segon trimestre de cada curs, per intercanviar informacio
sobre I'adaptacio i I’'evolucié de l'infant a casa i a I’'escola.
« Final: a I'acabament del curs, amb el lliurament i comentari d’'un informe on es
parla de I'evolucid i del punt en qué es troba l'infant.
A més, les families poden concertar dia i hora d’entrevista amb la directora o
I'educadora sempre que ho necessitin.

* Participacid oberta a totes les families en el dia a dia i celebracions que es porten a
terme a I’ escola bressol.

» Enquesta de satisfaccio durant el tercer trimestre per coneixer I'opinié de les families
sobre el servei i recollir propostes de millora per incorporar al curs segient.

= Carta de compromis educatiu que expressa els compromisos que cada familia i el
centre s'avenen a adquirir per a I'educacié conjunta, aixi com els objectius necessaris
per aconseguir un entorn de convivéncia, respecte i responsabilitat. La carta pot
incloure compromisos especifics addicionals, que ambdues parts convinguin, i es que
es poden modificar al llarg del curs.

L'area d’educacio i I'equip de I’escola bressol poden establir altres formes de participacio
de les families dels infants de I'escola.

9. Procés de preinscripcio i matriculacio

L'Ajuntament de la Garriga té delegades les competéncies sobre el procés de preinscripcid
i admissidé d’infants de I'escola bressol municipal per conveni signat amb el Departament
d’Educacié amb data 30 d’abril de 2007, i pot establir criteris i barems propis sempre que
es respecti el lliure accés i condicions d’igualtat per totes les families que vulguin portar-
hi els seus fills i filles.

El disseny del procés de preinscripcid es basa en la normativa vigent del Departament
d’Educacié amb les modificacions que I’Area d’Ensenyament de I’Ajuntament de la Garriga
i la direccié de I’'escola creguin oportunes.

- El calendari del periode de preinscripcid és, en principi, el que proposa el Departament
d’Educacio i el procés es porta a terme a la propia escola.

- Les places que s’ofereixen per a cada curs es determinen a partir de la confirmacié de
la continuitat de les families que tenen els seus fills i filles matriculats al centre en el
curs vigent. La confirmacio de la plaga obtinguda a la preinscripcié es consolida amb
el procés de matriculacio.

Escola Bressol Municipal Les Caliues
lescaliues.lagarriga.cat

21



Les Caliues

B Bresmsol Munaopod

Es reserva una placa per aula per atendre alumnes amb necessitats educatives
especifiques, durant el procés de preinscripcié. Un cop finalitzat, si no queden cobertes,
es converteixen en places ordinaries, tal com estableix la normativa.

El procés de preinscripcié s’inicia amb la presentacié de sol:licituds i finalitza amb la
publicacié de les relacions d’alumnat admes.

Un cop finalitzat el procés de preinscripcid, si el nombre de sol-licituds és superior al
nombre de vacants, les sol-licituds es baremen d’acord amb els criteris aprovats per
I’Ajuntament de la Garriga. En cas d’empat es realitza un sorteig public.

Per tal de garantir el compliment dels criteris sobre I'admissié de |'alumnat,
I’Ajuntament estableix una Comissié de Matriculacié, formada per la regidora
d’ensenyament, la tecnica municipal responsable dels servei, la directora de l'escola i
un dels pares/mares que formen part del Consell Escolar del centre. En cas de dubtes,
és la inspeccio d’educacio qui resol els problemes que es puguin presentar.

Per poder formalitzar la preinscripcié cal haver lliurat tota la documentacié requerida.

Totes les gestions relacionades amb els processos de preinscripcié i matriculacio es
realitzen a l'edifici de I'escola bressol: Sta. M. del Cami, 52, dins els horaris i calendari
que s’estableixen.

L'alumnat matriculat en el curs actual i que volen la continuitat de la plaga, han de
confirmar la matricula per al curs seglient mitjangant la signatura d’'un document de
confirmacio de placa i el pagament de la quota inicial.

Els infants que no han obtingut plaga, segons barem, passen a compondre la llista
d’espera, en l'ordre establert. Si es produeixen vacants durant el procés de matricula,
s’ha d’oferir la placa, per ordre, als infants d’aquesta llista baremada.

La llista perd vigéncia a la data d'inici del curs. Es generara una nova llista d’espera al
setembre, amb |'ordre d’arribada de les sol-licituds.

La publicitat del procés de preinscripcié i matriculacidé es fara via web de I’Ajuntament
de la Garriga i de I'EBM Les Caliues.

En cas de no quedar places vacants i haver-hi infants en llista d’espera no es permet
el pagament de quotes sense utilitzar la plaga escolar, llevat de casos de forca major
justificada que seran valorats per la Comissié de Matriculacio.

La no assisténcia a l'escola bressol durant més d’'un mes sense justificacié6 documentada
podra comportar la pérdua de la plaga.
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10.1 Preus publics

10. Pagament de quotes

Els preus publics de I'Escola Bressol Municipal Les Caliues estan regulats a I’'Ordenanca

municipal nim. PO8 que es pot consultar a:
https://www.lagarriga.cat/p08-preu-pblic-per-la-prestacio-del-servei-descola-bressol-municipal

El cobrament de les quotes a les families el realitza I'’Ajuntament de la Garriga i es gestiona
a través de la Diputacié de Barcelona, mitjancant el seu Organisme de Gestié Tributaria,
qui té delegades les competéncies de recaptacid dels ingressos de dret public dels preus
publics regulats en aquesta ordenancga.

Des del curs 2022-2023, l'escolaritat dels grups d’infantil 2 és de gratuitat per a les
families, per tant, només es cobraran les quotes de menjador i acollida als usuaris i
usuaries que en facin servei i la quota del mes de juliol.

El calendari de cobrament de quotes és el seglient:

Data de cobrament

Queé es cobra?

1 de setembre

Quota inicial + menjador i/o acollida de juliol del curs anterior

1 d’octubre

Mensualitat de setembre

1 de novembre

Mensualitat d’octubre + menjador i/o acollida de setembre

1 de desembre

Mensualitat de novembre + menjador i/o acollida d’octubre

1 de gener Mensualitat de desembre + menjador i/o acollida de novembre
1 de febrer Mensualitat de gener + menjador i/o acollida de desembre

1 de marg Mensualitat de febrer + menjador i/o acollida gener

1 d’abril Mensualitat de marg + menjador i/o acollida de febrer

1 de maig Mensualitat d’abril + menjador i/o acollida de marg

1 de juny Mensualitat de maig + menjador i/o acollida d’abril

1 de juliol Mensualitat de juny + menjador i/o acollida de maig

1 de agost Mensualitat de juliol + menjador i/o acollida de juny
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Qualsevol baixa voluntaria dels infants, produida al llarg del curs, s’haura de notificar per
escrit, signant un impres que facilitara I’escola, 15 dies abans de comengar el mes en que
tingui lloc la baixa. D’altra manera es cobrara la mensualitat que correspongui.

Durant el curs academic, a partir del 15 de maig, no es podra demanar la baixa d’un infant.

Les families que compleixin els requisits d’ajuts i beques, les podran sol-licitar a I’Area
d’Acci6 Social de I'Ajuntament.

10.2 Tarifacié progressiva

Que és:

La tarifacid progressiva de I'Escola Bressol Municipal és un sistema de preus publics,
distribuits en 9 trams, que garanteix l’'equitat i la igualtat d’oportunitats, en I'accés al
servei. Aquesta ve determinadaper la renda familiar que es calcula amb els ingressos de
la unitat familiar, les despeses d’habitatge i elnimero de membres de la unitat familiar.

Beneficiaris:

Families d'infants matriculats a I'Escola Bressol Municipal les Caliues, empadronats a la
Garriga.

Termini per a presentar la sol-licitud:

La sol-licitud de tarifacié progressiva per a cada curs escolar s’ha de presentar durant
el periode dematriculacié per a poder aplicar-se des de I'inici de curs.

Es poden presentar sol:-licituds en qualsevol moment del curs, tenint en compte que el
tram atorgat s’‘aplicara a partir de la resolucié de l'acord, segons els terminis de
cobrament de rebuts, i no tindraefectes retroactius.

També es podra presentar nova sol:licitud durant el curs de tarifacions aprovades, en cas
que la situacioeconomica familiar pateixi un canvi.

Les tarifacions progressives s'aproven per a un curs escolar i s’han de tornar a sol:licitar per
a cada curs.

Onicom s’ha de presentar
O Telematicament a |'apartat de tramits de la Seu Electronica del Web municipal
www.lagarriga.cat, identificant-vos digitalment.

https://www.lagarriga.cat/tramits/sollicitud-tarifacio-progressiva-escola-bressol-municipal-
les-caliues

O Presencialment, a I'Oficina d’Atenci6 a la Ciutadania de I’Ajuntament de la Garriga,
Informacio sobre el tramit:

Trobareu tota la informacié a https://www.lagarriga.cat/tramits/sollicitud-tarifacio-
progressiva-escola-bressol-municipal-les-caliues i al telefon de I’Ajuntament 938605050
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11. Organs de participacié

11.1 AFA

L’ escola ha de promoure la cooperacio de les families a nivell individual i col-lectiu, per tal
d’assolir I'adaptacié i el desenvolupament integral de l'infant a I'escola.

L'Associacio de families de I’'Escola Bressol es regira pels seus propis estatuts tal com la
normativa ho estableix.

Per tal de garantir el funcionament del centre, I’AFA de l'escola bressol haura d’estar
informada dels aspectes generals de |'escola, a través dels seus representants al Consell
Escolar o de la direccié, sempre que ho sol:licitin.

L’AFA haura de comunicar a direccio les activitats i/o propostes que vulgui portar a terme.

L’AFA planificara dues reunions al trimestre per tal de crear comissions per preparar els
esdeveniments, festes i /o activitats planificades al principi de curs.

11.2 Consell Escolar

L'’Ajuntament de la Garriga té delegades les competéncies del Consell Escolar de I'escola
bressol municipal per conveni signat amb el departament d’Educacié amb data 30 d‘abril
de 2007. No obstant es constitueix com a organ consultiu i manté el seu funcionament
intern com marca la normativa.

El Consell Escolar de I’'Escola Bressol, format per representants de les families, professorat
i representacié municipal, esdevé el motor d’impuls de participacié i col-laboracié de tots
els membres de la comunitat educativa, el lloc central de transmissié d’informacio de la
direccid i de suggeriments i aclariment de dubtes de les families.

El Consell Escolar esta format per la regidora d’Ensenyament, la técnica municipal
responsable del servei, 2 educadores (una de les quals és la secretaria), 2 representants
de families i la directora, que actua com a presidenta.

Totes les persones representants del Consell Escolar son escollides per convocatoria
d’eleccions, excepte la Presidencia del Consell i els representants municipals que ho sén
en funcié del carrec que ocupen.

En cas de baixa d’una persona membre durant el curs, la substituira la persona que hagi
quedat a la seglient posicié de les darreres eleccions. Si no hi ha cap altre persona que la
pugui substituir, quedara aquesta figura sense cobrir fins a les seglients eleccions.

12. Us de la llengua catalana

El catala s’utilitza com a llengua vehicular i d’aprenentatge a I’'escola bressol.

- La llengua d’expressié a lI'aula és el catala, pero, tenint en compte aquells infants que
presentin problemes de comprensid, s’utilitzaran puntualment algunes paraules del seu
idioma si es coneix.

- La comunicacié amb les families es fara en catala tant en la forma escrita com verbal.
Si hi ha alguna familia amb dificultats de comprensio s’utilitzara el seu idioma, si es
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coneix. Si és necessari s'utilitzaran altres mecanismes com, per exemple, un mediador
o traductor; perd sempre amb l'objectiu d’encaminar la familia a facilitar I'aprenentatge
de la llengua catalana.

- La comunicaciéo amb les institucions i altres entitats es dura a terme en catala tant en
la forma escrita com verbal.

13. Modificacions del NOFC

Les NOFC, en el seu desig de regular la realitat de tot el que envolta el procés educatiu,
han de ser capaces d’ajustar-se a la realitat de l'escola, essent per tant un document
flexible que caldra revisar anualment per a adaptar-se a les caracteristiques especifiques
de cada curs escolar.

Caldra una revisié periodica anual d’aquest reglament per detectar canvis normatius o
canvis en la dinamica interna de |'escola que facin necessaria la seva modificacio.

En tot el que no estigui previst en aquest document s’aplicara la normativa vigent.
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